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Mga Entidad na Saklaw ng HIPAA at Kung Paano Maghain ng Reklamo Tungkol sa Paglabag sa 
Privacy ng HIPAA 

 
Nagbibigay ang dokumentong ito ng buod kung aling mga uri ng organisasyon o indibidwal ang 
malamang na saklaw o hindi saklaw ng HIPAA, ang mga tungkuling pangangasiwa ng Tanggapan para 
sa mga Karapatang Sibil (Office for Civil Rights, OCR) at Komisyon sa Kalakalang Pederal (Federal 
Trade Commission, FTC), at kung paano maghain ng reklamo sa OCR at FTC. 

Ipinasa ang Batas sa Portabilidad at Pananagutan ng Insurance sa Kalusugan (Health Insurance 
Portability and Accountability Act, HIPAA) upang magtakda ng komprehensibong pamantayan sa 
pagprotekta sa sensitibong impormasyon tungkol sa kalusugan ng pasyente. Saklaw ng HIPAA ang 
lahat ng entidad na nasa loob ng depinisyon ng “Saklaw na Entidad”. Kung ang isang “Saklaw na 
Entidad” ay kumuha ng “Kasosyo sa Negosyo” upang tumulong sa pagpapatupad ng mga 
aktibidad at tungkulin nito sa pangangalagang pangkalusugan, sakop pa rin ito ng Batas ng HIPAA. 

Kung hindi pasok ang isang entidad sa depinisyon ng isang saklaw na entidad o kasosyo sa 
negosyo, hindi ito kailangang sumunod sa mga Alituntunin ng HIPAA. Tingnan ang mga 
depinisyon ng “kasyosyo sa negosyo” at “saklaw na entidad” sa 45 CFR 160.103 sa 
talahanayan sa ibaba. 

 

Saklaw na Entidad Kasosyo sa Negosyo Entidad na hindi sakop ng HIPAA 

Isang planong pangkalusugan, 
provider ng pangangalagang 
pangkalusugan na nagpapadala ng 
anumang impormasyon ukol sa 
kalusugan 

Isang tao o entidad na 
nagsasagawa ng ilang partikular 
na gawain na may kinalaman sa 
protektadong impormasyon sa 
kalusugan sa ngalan ng, o 
nagbibigay ng serbisyo sa, isang 
saklaw na entidad 

Isang tao o entidad na hindi 
humahawak ng Protektadong 
Impormasyon sa Kalusugan ayon 
sa mga panuntunan at 
Alituntunin ng HIPAA 

Mga Provider ng Pangangalagang 
Pangkalusugan tulad ng: 

Isang tagapangasiwa mula sa 
ikatlong partido na tumutulong sa 
isang planong pangkalusugan sa 
pagproseso ng mga claim 

Mga Employer (sa kanilang 
tungkulin bilang employer) 

Mga Doktor 
Mga Klinika 
Mga Psychologist 
Mga Chiropractor 
Mga Nursing Home 
Mga Parmasya 

Consultant na nagsasagawa ng 
pagsusuri sa paggamit ng 
serbisyo para sa isang ospital 

Mga kompanya ng life insurance 
Mga tagapagdala ng bayad para sa 
kompensasyon ng manggagawa 

 
Mga kompanya ng insurance ng 
sasakyan (kapag hindi 
nagbibigay ng benepisyong 
pangkalusugan) 

Mga Planong Pangkalusugan tulad ng: 
 

Mga kompanya ng insurance sa kalusugan 
Mga HMO 
Mga planong pangkalusugan ng 
kompanya 
Mga programang pampamahalaan na 
nagbabayad para sa pangangalagang 
pangkalusugan, gaya ng Medicare, 
Medicaid, at mga programang 
pangkalusugan para sa militar at 
beterano 

Health care clearinghouse na 
nagsasalin ng isang claim mula 
sa di-karaniwang format tungo 
sa isang karaniwang 
transaksyon para sa isang 
provider ng serbisyong 
pangkalusugan 

Mga paaralan at mga distrito ng 
paaralan (kapag hindi nagbibigay ng 
mga serbisyong pangkalusugan) 

 
Mga ahensya ng nagpapatupad 
ng batas Mga ahensyang pang-
estado na hindi kasangkot sa 
pamamahala o pagbibigay ng 
serbisyong pangkalusugan 
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  Pamilya at mga kaibigan ng 
pasyente (maliban kung 
kumikilos bilang personal na 
kinatawan) 

Mga fitness at health club 

Mga kompanya sa marketing 
(kapag hindi kumikilos sa ngalan 
ng isang saklaw na entidad) 

Mga mananaliksik (kapag hindi 
kumukuha ng PHI mula sa isang 
saklaw na entidad) 

Mga entidad na nagpoproseso ng  
di-pamantayang impormasyon sa 
kalusugan na natanggap nila mula sa 
ibang entidad patungo sa isang 
pamantayan (hal., pamantayang 
elektronikong format o data content), 
o kabaligtaran nito. 

Isang independiyenteng medical 
transcriptionist na nagbibigay ng 
serbisyong transcription sa 
isang doktor 

Mga abogado (kapag hindi 
kumikilos sa ngalan ng isang 
saklaw na entidad) 

Mga provider ng serbisyong 
pampaganda (kapag hindi 
nagpoproseso ng mga 
transaksyon sa 
pangangalagang 
pangkalusugan) 

Mga practitioner ng alternative 
medicine (kapag hindi 
nagpoproseso ng mga 
transaksyon sa pangangalagang 
pangkalusugan) 

Mga parmasya na nagbebenta 
ng mga walang resetang 
produkto nang hindi gumagamit 
ng PHI 

 
Mga Tungkulin sa Pangangasiwa 

 

Tanggapan para sa mga Karapatang Sibil (OCR) Komisyon sa Pederal na Kalakalan (FTC) 

• Nagpapatupad ng mga Alituntunin sa 
Privacy at Seguridad ng HIPAA 

• Nag-iimbestiga ng mga inihaing Reklamo. 
• Nagsasagawa ng pagsusuri sa 

pagsunod. 
• Nagtuturo at naglulunsad ng mga 

kampanya upang mapalakas ang 
pagsunod. 

• Nagpapataw ng mga sibil na multa 

• Nagpapatupad ng mga alituntunin sa 
Privacy at Seguridad ayon sa BATAS NG 
FTC 

• Nag-iimbestiga ng mga inihaing Reklamo. 
• Nagpapataw ng sibil na parusa sa bawat 

paglabag. 

Para maghain ng reklamo sa OCR,  
bisitahin ang OCR online portal 

Para maghain ng reklamo sa FTC, bisitahin ang 
ReportFraud.ftc.gov o tumawag nang walang bayad sa  
1-877-FTC-HELP (1-877-382-4357); TTY: 1-866-653-4261. 

 


